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5 月份开展师德师风提升年活动情况小结

5 月份是师德师风提升年活动的查摆剖析阶段。自分局下发《师

德师风提升年活动实施方案》以来，各学校以党的十九大精神和习近

平总书记关于教育的重要论述为指导，以“四有好老师”“四个引路

人”“四个相统一”为根本遵循，以“立德树人、敬业爱生、自律自

强、坚守底线”为工作重点，以“明规范，树楷模，铸师魂”为主题，

强化广大教师的使命意识、服务意识、责任意识和法制意识，师德师

风建设工作取得了明显成效。

注重阵地建设，形成良好教育氛围。各学校通过开展主题教育、

专题培训、教师论坛、班主任论坛、宣传专栏、宣誓等活动，筑牢师

德师风阵地，形成良好师德师风

教育氛围。一处中学开展“恪守

师德，铸魂育人”主题教育，十

五处学校、水电学校、油建中学、

第二中学开展师德师德风专题

培训，采一小学开展承诺宣誓活

动，一处小学开展班主任阳光论

坛，东风中学举办“关系学”教



师论坛，研究院学校教师撰写自查报告，沧州学校教师填写自查表，

四处二校、油建小学、第五中学制作师德师风建设专题宣传橱窗。

创新教育方式，提升教育实效。各学校以师德师风建设为中心，

围绕学校教育教学工作

创新教育方式，开展丰富

多彩的师德师风教育活

动，提升教育实效。保定

学校、四处一校开展优秀

党员评选活动，第一中

学、机关小学开展先进教

师事迹宣讲活动，树师德

先进典型，加强正能量引

导；第四中学、十三处学校、一机厂学校、机关小学、机关中学组织

劳动竞赛、岗位练兵、公开课活动，井下学校开展师生结对帮扶活动，

供应学校举办师德师风演讲比赛，十二处学校开展“尊师爱校”讲故

事比赛。第三中学、一处中学把师德建设活动细化到周、落实到人，

完善记录，健全台账。

加大巡查力度，夯实治理措

施。各学校认真落实治理有偿补课

活动要求，广泛开展师德问题预警

监测和筛查，公开举报电话、举报

邮箱，加强对所属区域和人员的巡



查，夯实治理措施。采一中学、钻二中学师德师风建设及有偿补课专

项治理工作领导小组将所在社区进行了分片承包，周末及节假日巡

查；东风中学，何文、姜艳带队利用双休日对学校周围的培训机构进

行暗访；东风小学落实静校检查，深入摸排校内补课情况。钻二小学，

深入分析负面典型案例，提高警示教育效果。

各学校按照《沧州市教育局关于建立在职中小学教师义务补课登

记备案和治理有偿补课月报制度的通知》要求，开展自查活动，并按

期上报统计数据，5月份，无义务补课情况，无违反教师职业准则案

例。

6 月份，师德师风提升年活动将进入整改提高阶段，各学校要以

问题为导向，在前期工作的基础上，全面梳理问题隐患，分析研判主

客观原因，制定整改方案，明确整改措施，突出整改重点，确保整改

责任和措施的落实。要提前谋划，做好 8 月底前的师德师风教育专项

成果展示活动。要严格落实在职中小学教师义务补课登记备案和治理

有偿补课月报制度，进一步加强日常巡查与专项检查，做到义务补课

规范有序，确保不发生有偿补课行为。


